ACG Barcelona

Association for Corporate Growth

“TODAVIA ESTAMOS EN LA VERSION 1.0
DE LAS VIDEOCONFERENCIAS”

2 DE MARZO0 2021
e—
NUEVAS FORMAS DE TRABAJO EN REMOTO
TRABAJO A RAIZ DE En los proximos meses veremos una evolucién de las herramientas
LA PANDEMIA . . o . .y
colaborativas, con funciones que ayuden a la creatividad, la gestién de
proyectos y la productividad. Todavia estamos en la versién 1.0. av)
OFICINA VS OFICIO
Muchas empresas ya no necesitan una sede central para el desarrollo de
PONENTES su marca. Ahora se pone el foco en las personas. La oficina (officium) no
O es un espacio fisico, sino la capacidad del trabajador, su oficio. (RdR)
Rafa de Ramon RETOS URBANISTICOS
Utopicus El urbanismo siempre llega tarde a los cambios, pero es el que mas
tiempo se queda. Tenemos que impulsar la reindustrializacién digital de
Aleix Valls las ciudades y mezclar oficinas con una industria digital limpia. (vG)
LiquiD AMAZON DE SERVICIOS
. Existe el Amazon de los productos, pero no el de servicios. Esta primera
Vlcg nte Guallart digitalizacién nos llevara a un Marketplace de servicios profesionales y
Institute For Advanced .
Architecture of Catalonia acabaremos trabajando en paralelo con muchas compaiiias. (&v)

RAFA DE RAMON ALEIX VALLS VICENTE GUALLART

“El trabajo en remoto ha “Vamos una nueva relacién “El préximo 22@ no va de
venido para quedarse. Los entre empresa y empleado. La oficinas ni coworking, sino de

desplazamientos diarios ya no proximidad fisica se ha roto, tener disefio y produccién

son imprescindibles. Vamos a pero ahora estamos mas cerca digital dentro de la ciudad.
un modelo mas flexible que que nunca. Las relaciones Este es el gran reto que tiene
combine la Home Office conla digitales transformaran Barcelona para atraer talento

presencialidad” nuestra cultura empresarial. internacional”
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