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“;COMO PODEMOS FORMAR AL EMPLEADO
DEL FUTURO? PREGUNTANDO A LA EMPRESA”
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ALIANZAS PARA EL FUTURO
La colaboracién entre universidades y empresas supone un modelo de
éxito. Desde los centros formativos tenemos la responsabilidad de
preguntar al sector privado qué empleado necesitara en el futuro. (vp)

DEMANDA SEGMENTADA
Existen 4 segmentos de estudiantes con diferentes objetivos: los que
buscan acceso a su primer empleo, mejorar en el trabajo, desarrollar
habilidades o solo aprender. Debemos dar respuesta a las demandas. (a)

FORMACION PROFESIONAL
Hay un déficit de determinados perfiles en el mercado, particularmente
en las areas de ingenierias, tecnologia y datos. La matricula de grado
estd en tendencia decreciente en Espafia. La potenciacién de la
Formacion Profesional permitird solventar dicha situacién.(cs)

CRECIMIENTO SECTORIAL
En el afio 2000 teniamos 100 millones de estudiantes en el mundo. En
2030 seran 375 millones, con una tasa histérica de universitarios. El
crecimiento de la demanda en el sector formativo estd garantizado. (AGB)

FLEXIBILIDAD Y MERCADO
La agilidad de la formacién no reglada permite estar alineada con las
necesidades del mercado. Supone un activo para avanzar en el proceso
educativo y actualizarse. Debe coexistir con la educacién reglada. am)
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